
 

DICHIARAZIONE SULLA DIVERSITÀ, EQUITÀ E INCLUSIONE 

 

In Aristea, crediamo che la diversità, l’equità e l’inclusione (DEI) siano fondamentali per creare un 

ambiente di lavoro sano, innovativo e sostenibile. Ci impegniamo a promuovere una cultura che 

valorizzi le differenze individuali, favorisca pari opportunità e assicuri che ogni voce venga ascoltata e 

rispettata. 

 

Siamo convinti che il rispetto della diversità di genere, etnia, età, orientamento sessuale, abilità, 

background culturale e convinzioni personali arricchisca le nostre prospettive e rafforzi la nostra 

capacità di rispondere alle esigenze dei nostri clienti e partner. 

 

Attraverso politiche interne, formazione continua e collaborazioni etiche, ci impegniamo a: 

• Garantire pari opportunità in ogni fase del percorso professionale 

• Promuovere l’inclusione in tutte le attività aziendali 

• Lavorare con fornitori e partner che condividano i nostri valori DEI 

 

Questo impegno riflette i nostri valori fondamentali e la nostra responsabilità verso la società, i 

dipendenti e le comunità in cui operiamo. 

 

La Direzione 

 

 

DIVERSITY, EQUITY & INCLUSION STATEMENT 

 

At Aristea, we believe that diversity, equity, and inclusion (DEI) are essential to building a healthy, 

innovative, and sustainable work environment. We are committed to fostering a culture that values 

individual differences, promotes equal opportunities, and ensures every voice is heard and respected. 

 

We believe that respecting diversity in gender, ethnicity, age, sexual orientation, ability, cultural 

background, and personal beliefs enriches our perspectives and strengthens our ability to serve our 

clients and partners. 

 

Through internal policies, ongoing training, and ethical partnerships, we are dedicated to: 

• Ensuring equal opportunities at every stage of the professional journey 

• Promoting inclusion across all areas of our business 

• Collaborating with suppliers and partners who share our DEI values 

 

This commitment reflects our core values and our responsibility toward society, our employees, and 

the communities in which we operate. 

 

The Management 

 

 


